
 
令和7年5月吉日 

 

私立幼稚園・私立保育園・認定こども園 

人 事 採 用 担 当 者 様 

愛知県保育系学生就職連絡協議会 

 

採用業務についてのお願い 

 

 

拝啓 時下ますますご清栄のこととお喜び申し上げます。 

 平素は本協議会加盟養成校の就職業務につきまして、格別のご高配を賜り厚くお礼申し上げます。 

 さて、私ども愛知県保育系学生就職連絡協議会は、先に愛知県私立幼稚園連盟及び愛知県私立保育連盟

ならびに名古屋私立保育連盟との懇談会を開催し、今年度の学生の就職斡旋及び採用業務につきまして、

下記のような申し合わせを行いました。 

 つきましては、貴園の新規教員・職員をご採用の際には、この申し合わせの趣旨をご理解いただき、そ

れに沿って実施していただきますようご高配のほどお願い申し上げます。 

                                          敬 具 

 

記 

 

就職斡旋及び採用に関する申し合わせ事項 

 

 公益社団法人愛知県私立幼稚園連盟、一般社団法人愛知県私立保育連盟、公益社団法人名古屋私立保育

連盟ならびに愛知県保育系学生就職連絡協議会は、学生の就職の機会均等を図るとともに、円滑な採用業

務を遂行するために、以下の事項について申し合わせる。 

 

１． 幼稚園教諭及び保育士養成校(以下｢養成校｣という)から、私立幼稚園・私立保育園及び認定こども園

（以下｢私立園｣という)への求人依頼文書の発送は、５月１日以降とする。 

２． 公益社団法人愛知県私立幼稚園連盟、公益社団法人名古屋私立保育連盟、一般社団法人愛知県私立保

育連盟の各連盟が主催する合同就職説明会の開催は、５月１日以降とする。 

３． 養成校の｢求人申込書｣の学生への公示は、６月１日以降とする。 

４． 私立園が行う新卒者に対する採用を目的とした「就職説明会」などの学生との接触の開始は、６月１

日以降とする。ただし、学生からの見学等の接触はそれ以前でも可とする。 

５． 養成校が行う、私立園への学生の推薦は、８月２０日以降とする。 

６． 私立園は本人からの応募関係書類受理を、８月２０日以降とする。 

７． 私立園が実施する採用選考試験の開始は、９月１日以降とする。 

８． 私立園は採用選考結果を、採用選考の行われた日から７日以内に、応募者ならびに養成校に文書で通

知するものとする。但し、やむを得ない場合は電話又はファックス等による通知を可とし、文書通知

を後日に回すことができる。 

 

                                            以 上 

 

                                                    令和7年4月25日 

                         愛知県幼保三団体協議会 

公益社団法人愛知県私立幼稚園連盟 

                         一般社団法人愛知県私立保育連盟 

                         公益社団法人名古屋私立保育連盟 

                         愛知県保育系学生就職連絡協議会 


